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 Titolari e/o legali rappresentanti 

 delle imprese associate 

 LORO SEDI 

 

  

 

Ragusa, 05 giugno 2015 

 

 

Oggetto: Costi della manodopera in edilizia 

      Pubblicato il Decreto del Ministero del lavoro 

 

 

Si comunica che è stato pubblicato, sul sito www.lavoro.gov.it , il Decreto del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali contenente le tabelle provinciali del costo 

della manodopera in edilizia. 

 

Si ricorda che, in base all’art. 86 comma 3 bis, del Decreto Legislativo 12 aprile 2006 n. 

163 (codice degli appalti), al Ministero compete, infatti, di predisporre ed emanare le 

tabelle del costo della manodopera per tutti i settori merceologici, ai fini della 

predisposizioni delle gare di appalto e della valutazione dell’anomalia delle offerte. 

 

Si rileva, comunque, che il decreto indica che il costo del lavoro è suscettibile di 

oscillazioni in relazione a benefici (contributivi, fiscali od altro) previsti da norme di 

legge di cui l’impresa usufruisce ed a oneri derivanti da interventi relativi a 

infrastrutture, attrezzature, macchinari, mezzi connessi all’applicazione del Decreto 

legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.. 

 

Il decreto riporta una decorrenza retroattiva delle tabelle (settembre 2014) e questo 

avrebbe comportato criticità per il settore: tra settembre e oggi le imprese hanno, infatti, 

concorso alle gare di appalto esponendo i costi come ricavati dalle tabelle elaborate in 

sede locale, evidentemente diversi da quelli “ministeriali”. 

 

Tenuto conto delle evidenti criticità per il settore che tale decorrenza avrebbe 

comportato, da parte di Ance, unitamente alle altre Organizzazioni datoriali e sindacali 

del settore, è stato richiesto al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali un 

chiarimento in ordine alla entrata in vigore delle tabelle stesse. 

 

Il Ministero, con lettera del 4 giugno scorso, che si riporta in allegato, accoglie la tesi 

delle parti sociali e rappresenta che “le predette tabelle unitamente al Decreto 

Ministeriale di approvazione, di cui sono parte integrante e sostanziale, entrano in 

vigore dalla data di pubblicazione del provvedimento ministeriale e non hanno efficacia 

retroattiva”. 

 

Tanto era dovuto. 

 

Cordiali saluti.  

http://www.lavoro.gov.it/AreaLavoro/RapportiLavoro/analisiCcosto/Pages/Decreti%202015.aspx

